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La Guinée se trouve aujourd’hui à un tournant décisif de son histoire économique. Avec le 
lancement du programme stratégique Simandou 2040, notre pays dispose d’un levier 
exceptionnel pour transformer son potentiel minier en levier durable de développement, de 
souveraineté économique et de progrès social. Toutefois, l’histoire des nations démontre 
que la richesse en ressources naturelles, à elle seule, ne garantit ni prospérité ni stabilité. 
Elle exige une vision, une gouvernance rigoureuse et une capacité à structurer l’économie 
autour de standards élevés. À cet égard, l’expérience de Singapore constitue une référence 
inspirante. 
Dans les années 1960, Singapour faisait face à des défis comparables à ceux de nombreux 
pays en développement : absence de ressources naturelles, chômage élevé, fragilité 
sociale. Sous l’impulsion de Lee Kuan Yew, le pays a su engager une transformation 
profonde fondée sur la discipline, la méritocratie et une gouvernance exemplaire. En 
quelques décennies, il est devenu l’un des centres économiques les plus performants au 
monde. Cette trajectoire illustre une vérité essentielle: le développement repose avant tout 
sur la qualité des institutions et la vision du leadership. 
 
Aujourd’hui, la Guinée s’inscrit dans une dynamique comparable, portée par la vision 
stratégique et le leadership affirmé de Mamadi Doumbouya. À travers les réformes 
engagées, la restauration de l’autorité de l’État et la mise en œuvre de projets structurants, 
le Président de la République impulse une nouvelle orientation fondée sur la responsabilité, 
la rigueur et l’intérêt supérieur de la nation. Le programme Simandou 2040 constitue à cet 
égard un pilier central de la stratégie nationale de la transformation économique. Ainsi, faire 
de la Guinée un pôle industriel et économique majeur en Afrique de l’Ouest. 
 

Gouvernance et crédibilité institutionnelle  
Le premier pilier de cette transformation réside dans le renforcement de la gouvernance. 
L’expérience singapourienne met en évidence le rôle déterminant de la transparence, de la 
lutte contre la corruption et de l'efficacité administrative dans l’attractivité économique. Les 
réformes engagées par les autorités guinéennes pour assainir la gestion publique et 
promouvoir la transparence constituent une base solide. Il convient désormais de consolider 
ces acquis à travers la digitalisation des procédures, l’indépendance des organes de 
contrôle et l’application stricte des normes. 
 

L’industrialisation par la valorisation locale 
Le deuxième pilier concerne l’accélération de l'industrialisation par valorisation locale des 
ressources. Le projet Simandou ne doit pas se limiter à l’exportation de matières premières, 
mais devenir un véritable catalyseur d’industrialisation. La transformation locale du minerai, 



le développement des infrastructures et la création de zones économiques intégrées 
permettront de générer de la valeur ajoutée, de créer des emplois qualifiés et de renforcer la 
souveraineté économique du pays.  
Le développement d’infrastructures structurantes (transport, énergie, logistique, etc.) et la 
création de zones économiques spéciales permettront d’augmenter la valeur ajoutée 
nationale, stimuler la qualification des emplois et renforcer la compétitivité régionale.  
 

Investir dans le capital humain  
Le troisième pilier est celui du capital humain. Aucun développement durable n’est possible 
sans une main-d’œuvre qualifiée et compétente. Dans cette perspective, la vision du 
Président Mamadi Doumbouya accorde une place centrale à la formation technique et 
professionnelle, le développement des compétences scientifiques, la valorisation des 
compétences nationales et la mobilisation de la diaspora. Le renforcement des partenariats 
avec des institutions internationales telles que Rutgers University et National Environmental 
Health Association contribuera à accélérer la montée en compétence des cadres guinéens 
dans les secteurs stratégiques. 

 
Garantir la qualité, la santé publique et la durabilité 
environnementale 
Le quatrième pilier, souvent sous-estimé mais fondamental, concerne le contrôle qualité et la 
santé publique. Le développement industriel doit impérativement s’accompagner de 
mécanismes rigoureux de surveillance environnementale et sanitaire. La modernisation de 
l’Office National du Contrôle de Qualité (ONCQ), la mise en place de laboratoires certifiés et 
l’adoption de standards internationaux constituent des priorités majeures pour garantir la 
protection des populations et la crédibilité des produits guinéens sur les marchés 
internationaux. 

 
Promouvoir une ouverture économique maîtrisée 
Enfin, l’ouverture maîtrisée aux investissements étrangers représente un levier essentiel de 
croissance. La Guinée doit attirer des partenaires stratégiques tout en veillant à la 
préservation de ses intérêts nationaux. Cette approche équilibrée, fondée sur des exigences 
élevées en matière de responsabilité environnementale et sociale, permettra de construire 
un modèle de développement à la fois inclusif et durable. 
Le programme Simandou 2040 ne se résume pas à un projet minier; il constitue le socle 
d’une transformation structurelle profonde de l’économie guinéenne. Sous le leadership du 
Président Mamadi Doumbouya, la Guinée dispose aujourd’hui des conditions nécessaires 
pour réussir ce pari historique. La convergence entre vision politique, rigueur institutionnelle 
et mobilisation des compétences nationales est la clé de cette réussite. 
 

 
Un projet structurant pour une transformation 
durable 



 
Le programme Simandou 2040 doit dépasser le cadre d’un projet minier pour s’inscrire dans 
une transformation structurelle de l’économie guinéenne. L’opportunité de repositionner 
durablement la Guinée comme un pôle économique majeur en Afrique de l’Ouest.  
Ainsi, la Guinée peut entrer dans une nouvelle ère : celle d’un État moderne, structuré, 
compétitif et souverain. L’histoire nous enseigne que les grandes transformations naissent 
de visions fortes portées par un leadership déterminé. Aujourd’hui, cette dynamique est en 
marche. Il nous appartient collectivement de la consolider et de la traduire en résultats 
concrets au service des générations présentes et futures. 
 
En tant que spécialiste en santé environnementale, je suis convaincu que l’intégration des 
enjeux sanitaires, environnementaux et sociaux dans la gouvernance des projets extractifs 
est indispensable pour garantir leur acceptabilité et leur durabilité. C’est à cette condition 
que la Guinée pourra construire un modèle de développement responsable, capable de 
concilier croissance économique, stabilité sociale et protection de l’environnement. 
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